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23. Madde Dir. /
2y . . 5 23. Madde Dr. Ogr. Uyesi Atama
Ogretim Uyesi K Baslangic

Atama Islemleri
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ilgili birim tarafindan ihtiya¢ duyulan Dr. Ogr. Uyesi istegi ile ilgili kadro
talep formu ve teklif yazisi Rektorliik Akademik Personel Birimine gonderilir.

2547 sayili *
Kanunun 23. Kadro istegi Universite Yénetim Kuruluna sunulur ve alinan karar YOK’e
maddesi gonderilerek YOK yiiriitme kurulundan kadro kullanma izni alinir.

Kullanma izni alinan Dr. Ogr. Uyesi kadrosu Rektérliik .

tarafindan ilan edilir ve bagvurular incelenir.

ilgili birim tarafindan olusturulan Yabanci Dil Juri Uyeleri ile .
ilana basvuran adaylara Yabanci Dil Sinavi yapilir.

v

Yabanci Dil Sinavinda basarili olan adaylarin
Bilimsel Calisma Dosyalari (3 adet) incelenmek
tizere Bilim Jurilerine génderilir.
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Adaylarin Bilim Jurilerinden aldiklari olumlu sonuglar
dogrultusunda ilgili Fakulte/Yuksekokul/Meslek
Yiksek Okulu Yonetim Kurulu Karari istenir.

I

ilgili Birimin YK’u
atamayi uygun buldu
mu?

ilgili birime onaylanan Atama Kararnamesi
gonderilir.
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A

ilgiliye atamanin

Atamasi yapilan personelin naklen geldigi kuruma ve birimine bildirilerek uygun olmadigi

kisinin Maas Nakil iimiihaberi ve Ozliik Dosyasi istenir.

bilgi yazisi
gonderilir.
A
ilgili birim tarafindan ilgilinin géreve baslama yazisi yazilarak Rektorliik -

Akademik Personel Birimi'ne génderilir. Kisinin baglayisi SGK, YOKSIS ve
Personel Otomasyon Sistemine islenir.
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23. Madde Atama islemi Bitis




